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“NOS SOMOS EUROPA!
CRIAR PONTES DE COLABORAGCAO NA RESPOSTA AOS DESAFIOS ATUAIS”

REGULAMENTO DE SELECAO DE DOCENTES PARA MOBILIDADES NO AMBITO
DO PROJETO ERASMUS+ “Nés somos Europa!” (Job Shadowing e Cursos de
Curta Duragao no Estrangeiro)

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento define os critérios e procedimentos de sele¢do de
docentes do Agrupamento de Escolas de Valadares para participacdao em
mobilidades do Programa ERASMUS+, na modalidade de Job Shadowing e Cursos
de curta duragdo no estrangeiro.

Artigo 2.2
Enquadramento no Projeto Educativo

1. As mobilidades de formacao enquadram-se no Projeto Educativo do
Agrupamento de Escolas de Valadares, visando:

a) A melhoria da qualidade das praticas pedagodgicas;

b) A promocdo do sucesso educativo e da inclusado;

c) O reforco da inovagao pedagdgica e metodolégica;

d) A valorizacao da formagao continua dos docentes;

e) O desenvolvimento da dimensao europeia da educacgao.



2. As a¢Oes de formacdo devem contribuir para os objetivos estratégicos
definidos na candidatura aprovada, enquadrada pelo Projeto Educativo do
Agrupamento.

Artigo 3.2
Principios Orientadores

O processo de selecdo rege-se pelos principios da:

a) Transparéncia, equidade e imparcialidade;

b) Relevancia pedagogica e formativa;

c¢) Impacto institucional e sustentabilidade;

d) Distribuicdo equilibrada das oportunidades de mobilidade.

Artigo 4.2
Condigoes de Elegibilidade

Podem candidatar-se docentes que:

a) Pertencam aos quadros ou exercam fung¢des com vinculo estavel no
Agrupamento;

b) Lecionem na Educacdo Pré-Escolar, 1.2, 2.2 ou 3.2 ciclo do Ensino Basico,
incluindo os docentes de Educacao Especial;

c) Tenham avaliacao de desempenho igual ou superior a Bom, quando aplicavel;
d) Demonstrem motivacdo e disponibilidade para frequentar integralmente o
curso e cumprir todas as obrigacdes associadas (através da apresentacao de
carta de motivagao).

Artigo 5.2
Critérios de Selecdao e Ponderagao

A selecdo dos docentes baseia-se nos seguintes critérios:

1. Relevancia do Curso para a Prética Profissional (35%)
a) Adequacado do curso a area disciplinar ou fungbes exercidas;
b) Contributo para a melhoria das praticas pedagdgicas e organizacionais;
c¢) Alinhamento com as prioridades do Projeto Educativo do Agrupamento;
d) Aplicabilidade dos conteddos no contexto escolar.



2. Motivagao e Objetivos Formativos (30%)
a) Clareza e fundamentacgao da carta de motivacao;
b) Coeréncia entre os objetivos do docente e o curso selecionado;
¢) Compromisso com a aplicacdo das aprendizagens adquiridas.

3. Impacto Institucional e Disseminagdo (25%)
a) Potencial de partilha das aprendizagens com a comunidade educativa;
b) Capacidade de replicacdo das praticas adquiridas;
c) Sustentabilidade do impacto no Agrupamento.

4. Experiéncia em Projetos ERASMUS+ e Equidade (10%)
a) Prioridade a docentes que ainda ndo tenham participado em formacgdes
internacionais.

Artigo 6.2
Critérios Eliminatdrios

Constituem critérios eliminatoérios:

a) Falta de autorizacao da Dire¢dao do Agrupamento;

b) Indisponibilidade para frequentar integralmente o curso ou realizar o job
shadowing;

c¢) Incumprimento de compromissos assumidos em mobilidades anteriores.

Artigo 7.2
Critérios de Desempate

Em caso de empate, serdo aplicados, por ordem, os seguintes critérios:
a) Maior impacto institucional previsto;

b) Docente sem experiéncia prévia em mobilidades internacionais;

¢) Maior alinhamento com o Projeto Educativo do Agrupamento.

Artigo 8.2
Processo de Sele¢ao

1. A selegdo serd efetuada pela Equipa ERASMUS+ do Agrupamento.
2. Os resultados divulgados pela Diregdao e serao comunicados aos candidatos
por escrito (email).



Artigo 9.2
Disposigoes Finais

1. Os casos omissos no presente regulamento serao resolvidos pela Direcdao do
Agrupamento de Escolas de Valadares.

2. O presente regulamento entra em vigor apds aprovacao pelos érgaos
competentes.

Aprovado pelo Conselho Pedagdgico.

Valadares, 15 de janeiro de 2026



